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Mesdames, Messieurs,

Je salue les autorités communales, les représentants des associations
é¢conomiques du canton, et plus particuliecrement celle de la CNCI,
ainsi que les représentants des médias.

Lors des quelques mots que je vous ai adressés lors de notre dernicre
AG, je prévoyais une année de challenges. Je ne croyais pas si bien
dire...

En effet les situations et les objets a traiter n’ont pas manqué, en
commengcant par la réforme fiscale cantonale, la formation duale, le
rapprochement avec les autres associations économiques du canton, et
avec les autorités politiques, la politique de stationnement en ville de
la Chaux-de-Fonds, la création de Microcity SA et le lancement du
prix AIP dont nous parlerons toute a I’heure.

Ces nombreux dossiers nous ont permis de discuter en direct avec nos
autorités cantonales et communales, et surtout de parler d’une voix
concordantes entre les associations économiques du canton, telles la
FNE, la FER, P’'UNAM, la CNCI et la CIN. Nous avons ainsi pu
négocier de nombreux articles sur ces différents projets afin que les
intéréts de nos membres soient préservés au mieux, sans prétériter
I’avenir de notre canton.

Cette entente entre les associations sur des sujets aussi divers et
importants a permis de mettre en avant la volonté de chacun de
prioriser le bien commun du canton sur I’intérét individuel. Les
résultats que nous avons obtenus dans les discussions avec les
autorités politiques ont été treés positifs et ont posé les bases d’une
collaboration future plus ouverte et transparente que par le passé.
L’économie est désormais partenaire des autorités politiques, et non
pas systématiquement dans 1’opposition et le négativisme. La spirale
que nous avons lancée est vertueuse dans son esprit et dans les faits.
Nous nous en réjouissons et la population 1’a bien compris lors des
récentes votations.
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Comme les médias 1’ont relaté la nouvelle Néode s’appelle désormais
Microcity SA. L’AIP fait partie de ses actionnaires, aux cotés de la
CNCI et de ’'UNAM pour I’Economie. L’EPFL, le CSEM, la haute
école ARC-Ingénierie en tant que représentants des hautes écoles et de
la recherche, alors que certaines communes et le canton représentent
I’Etat. A relever que ce dernier est minoritaire, de sorte que Microcity
SA demeure une société privée.

Jusqu’ici Néode ne s’adressait qu’aux start-up, alors que désormais
Microcity souhaite travailler avec les PME et les TPE également.

Cette nouvelle compagnie servira de lien entre les besoins des
PME/TPE et des instituts de recherches, et vice-versa. Cette nouvelle
entité n’est surtout pas un « machin » supplémentaire, lourd, coliteux
et inabordable. Bien au contraire il s’agit d’une structure tres légere et
d’une petite équipe dynamique et souple qui viendra a la rencontre des
industriels avec la ferme volonté d’étre au service des entreprises du
canton. Elle accompagnera les PME/TPE dans leurs nouveaux
développements en apportant notamment des outils d’aide a la
réflexion, et a I’analyse de la pertinence des développements
envisagés, par rapport aux marchés sur lesquels ils sont censés
correspondre. Elle jouera donc un rdle clef dans la promotion de
I’innovation du canton. La volonté exprimée des instituts de recherche
est de s’appuyer sur le savoir-faire des PME du canton pour
développer des produits dont le tissu industriel neuchatelois a besoin
et également pour industrialiser le fruit de leurs recherches. Nous
sommes donc dans la phase ol nous associons nos destins en matiere
d’innovation. Cette association doit permettre a nos entreprises
industrielles de prendre un peu de hauteur pour concevoir les
développements de demain et donc assurer la pérennité de notre
savoir-faire combiné a celui de nos voisins. L.’échange d’informations
et ’utilisation des synergies entre nos entreprises seront des facteurs
clefs de succes.

L’AIP jouera donc un role important dans le réseautage en
collaboration étroite avec la direction de Microcity. Nous avons invité
les acteurs de Microcity lors de notre prochain séminaire de formation
qui se tiendra le 2 octobre afin qu’ils nous présentent des cas concrets
de collaboration.
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En cohérence avec le développement souhaité de la formation duale
dans les métiers techniques, nous créons un prix AIP récompensant la
meilleure entreprise formatrice. Nous en reparlerons plus en détail
dans quelques instants.

Nous nous rapprocherons également de la FSRM (Fondation Suisse
pour la Recherche en Microtechnique) pour planifier des formations
de courte durée sur des thémes ciblés en matiere de management,
comme de gestion de production, ou autre. Nous serons en mesure de
concevoir ces formations selon les besoins de nos membres.

Enfin nous travaillons a I’élaboration de la stratégie 2020-2025 que
nous vous proposerons lors d’'une AGE dans le courant de 1’automne,
pour validation.

Le travail effectué sur ces dossiers particulierement importants ne doit
pas occulter celui réalisé sur d’autres dossiers, tels la mutualisation de
certains services, le travail de fond sur la mise en valeur des métiers
techniques, sans oublier I'offre de services juridiques li€s a
I’assurance trés compétitive proposée par notre partenaire Athemis a
tous nos membres. Nous reviendrons sur ces thémes lors de la
présentation du rapport de la Direction.

Nous avons abordé 2019 sur les chapeaux de roues avec un comité de
Direction motivé et dynamique.

Je tiens ici a en remercier chacun de ses membres pour le travail de
fond qui a été réalisé cette année pour défendre vos intéréts et surtout
préparer les conditions cadres les meilleures possibles pour ’avenir.
Les sujets sont sérieux mais ne nous ont pas empéchés de travailler
dans une ambiance trés amicale, avec le sourire. C’est un réel plaisir
de collaborer avec tous.

Cette activité est passionnante mais trés chronophage et je saisis cette
occasion pour remercier également les cadres de mon entreprise qui
montrent beaucoup de compréhension par rapport a mes absences
AIP.
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Enfin un grand merci a toute I’équipe administrative chez Athemis qui
ne ménage pas non plus ses efforts en offrant une grande disponibilité
et beaucoup d’efficacité dans la réalisation des tdches que nous leur
confions.

Je vous remercie de votre attention et passe la parole a Me Moesch
pour la suite de cette assemblée.




